Santé et Sécurité an travail

Cette liste est donnée a titre indicatif et ne prend en compte que les risques spécifiques liés au métier. Il sagit d’un
outil pour votre évaluation mais ne remplace en rien une analyse de vos activités et des risques associés.

La réglementation a défini certains facteurs de pénibilité que nous indiquons par un (P).
1. Contraintes organisationnelles et relationnelles

Travail isolé

Horaires atypiques : horaires décalés et/ou fragmentés

Multiplicité des lieux de travail : déplacements sur plusieurs lieux de travail dans la méme journée
Violence interne et/ou externe : agressivité verbale et/ou physique des usagers, des autres agents, des
employeurs
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2. Ambiances de travail et contraintes physiques

Chute d’objet

Chute de plain-pied

Travail en hauteur

Ambiance climatique, thermique et humidité : travail en extérieur (intempéries, rayonnements
Ultraviolets solaires...) (P)

Contraintes posturales et articulaires (P)

Manutentions manuelles et port de charges : mobilier, poubelles, linge, ... (P)
Exposition a des produits chimiques dangereux : produits d’entretien (P)
Exposition a des agents biologiques ou infectieux : déchets organiques (P)
Vibrations transmises aux membres supérieurs : auto-laveuse, lustreuse, ... (P)
Gestes répétitifs : balayage, nettoyage des vitres, ... (P)

Ambiance sonore : aspirateur, auto-laveuse, lave-linge, ... (P)

Equipements de travail ; aspirateur, auto-laveuse...

Electricité : intervention sur ou a proximité d'installation électrique

Ces mesures sont données a titre indicatif. Votre évaluation des risques vous orientera vers les mesures de prévention
adaptées a vos situations professionnelles.

1. Indicateurs d'ambiance et météorologie

Ambiance climatique, thermique et humidité (P) : mesurage au moyen d’'un thermométre, d'un hygrométre,

Exposition a des produits chimiques dangereux (P) : prélévements d'atmosphere et analyses des vapeurs,
gaz, poussieres
Manutentions manuelles et port de charges, gestes répétitifs : analyse de Iactivité au poste de travail

2. Mesures de prévention collective

Organisation du travail : définition des horaires, ...

Manutentions manuelles et port de charges : utilisation de matériel de manutention adapté (chariot, ...)
Exposition a des produits chimiques dangereux : substitution des produits dangereux

Méthodes alternatives, respect des consignes des Fiches de Données de Sécurité (FDS)

Equipements de travail : matériel spécifique et adapté (aspirateur, auto laveuse...)

Travail en hauteur : travail depuis le sol (matériel télescopique)

Contraintes posturales et articulaires : alternance des taches et des postures

Autre : trousse de premiers secours

SAV-15-43-DG27-JM30062023



SECU

3. Mesures de prévention individuelles

Santé et Sécurité an travail

- Protection de la téte : lunette de protection

- Protection de la main : gants adaptés

- Protection du pied : chaussures ou bottes de sécurité
- Protection corps : tenue de travail

4, Formations / Informations

e Liées a l'utilisation d’'un équipement ou d'un produit :
o Utilisation de produits chimigues dangereux
o Utilisation des équipements de protection individuelle
o Utilisation des équipements de travail
e Liées a 'exposition a un risque spécifique ou a une ambiance de travail
o Prévention des risques liés a I'activité physique (PRAP)
o Electricité (habilitation)
e Liées aux secours :
o (estes de premiers secours
o Incendie : exercices d’évacuation et d’utilisation des moyens de premiers secours
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